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At tage del i kulturelle aktiviteter og indgå 
i kulturelle fællesskaber har mange posi-
tive effekter, både for den enkelte og for 
lokalsamfundet. Det styrker blandt an-
det den mentale sundhed og sikrer sam-
menhængskraft og forankring. Kultur 
er med til at gøre Thisted Kommune til 
et attraktivt sted at bo og blive boende. 
Områdestrategien for kultur er derfor 
et vigtigt element i Thisted Kommunes 
overordnede strategi for vækst og ud-
vikling, og derfor kalder vi strategien for 
Kultur til livet.

Alle borgere i Thy skal have mulighed for 
at tilgå og indgå i kulturelle fællesskaber 
og aktiviteter, hvad enten det er som 
skaber, gæst eller publikum. Her skal 
være plads til både de store og de små 
oplevelser, som inspirerer, motiverer og 
udfordrer på forskellig vis. Kultur er no-
get, vi skaber og oplever sammen.

Hensigten med Kultur til Livet er at sæt-
te strategisk retning for arbejdet med 
kultur, både for de kommunale kultur-
institutioner samt øvrige kulturaktører 
i Thy. Strategien peger på udvalgte fo-
kusområder, der kan styrke det samlede 
kulturudbud til gavn for endnu flere thy-
boer. Den beskriver derfor ikke alle de 
kulturelle tiltag og tilbud, vi allerede har 
i kommunen.

Målsætningerne i strategien er blevet til 
ud fra de inputs, vi som kommune har 
fået fra kulturaktørerne, vores kolleger 
i andre afdelinger og fra 565 thyboer 
igennem interviews og spørgeskemaer.

Læsevejledning
KulturRummet betegner de kommunale institutioner: Bibliote-
ket i Thy, Musikskolen i Thy, Plantagehuset, Thisted Musikteater, 
Smedjen og Besøgscenter Østerild.

Kultur i Thy betegner både KulturRummet og kulturaktører 
i Thy - målsætningerne medvirker derfor til at sætte retning for 
det samlede kulturområde, samarbejde og fremtidige projekter 
i Thisted Kommune.



Kultur er
noget,

vi skaber
sammen
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T h i s t e d  K o m m u n e

S T R A T E G I  K U L T U R  T I L  L I V E T  2 0 2 3  -  2 0 2 6
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Udviklings-
områder og
potentialer
I Thy har vi et rigt kultur- og foreningsliv, 
som er en del af kulturområdets stærke 
fundament. Her skabes aktive og me-
ningsfulde fællesskaber for og med alle 
borgere gennem hele livet. Kultur er 
med andre ord med til at skabe glæde 
og mening i tilværelsen. Derfor har alle 
kulturaktører, og vi som kommune, en 
vigtig opgave i at gøre Kultur i Thy til-
gængelig og synlig for endnu flere. 

Kultur i Thy er mangfoldigt og forskel-
ligt, men hænger også sammen. Ved at 
understøtte hinandens virke og gennem 
samarbejder får Thy et levende og sam-
menhængende kulturområde.  

Kultur har et stort og delvist uudnyttet 
potentiale til at bidrage aktivt og positivt 
i løsningen af en række aktuelle sund-
hedsudfordringer i en tid, hvor vores 
velfærd er under pres, særligt i forhold 
til mental trivsel. Kultur i Thy spiller der-
for også en vigtig rolle i Thisted Kommu-
nes tværgående sundhedsstrategi Sund 
Sammen.  

Vi tror på, at vi i et tæt samarbejde mel-
lem Sundhed, Kultur og Fritid kan skabe 
de bedste rammer for det gode hver-
dagsliv i Thy. 

T h i s t e d  K o m m u n e

S T R A T E G I  K U L T U R  T I L  L I V E T  2 0 2 3  -  2 0 2 6

Foto: Alive, Museum Thy samt Cecilia Samsson       
Det Nordatlantiske Fyr i Hanstholm.



Strategiens
overordnede 
aftryk
Strategien indeholder fokusområder, hvor 
vi mener, at kulturlivet i Thy kan styrkes og 
gøre en afgørende forskel. Disse områder 
vil Thisted Kommune give særlig opmærk-
somhed. Med udgangspunkt i kulturak-
tørernes og thyboernes egne holdninger 
samt politiske prioriteringer er de udvalgte 
fokusområder derfor skaberkraft, fæl-
lesskab og mental sundhed.  

Alle kulturaktører udgør et vigtigt funda-
ment for at lykkes med strategien. Kultur 
i Thy fortsætter naturligvis alt det gode ar-
bejde, som ligger udenfor disse tre fokus-
områder, ligesom KulturRummet fortsat 
også skal drifte og udvikle dets kerneopga-
ver til gavn for alle borgere i Thy. 

Kultur til livet skal:  

•  Styrke samarbejdet mellem KulturRum-
met, kulturaktørerne og andre mulige 
samarbejdspartnere.  

•  Øge kendskabet og bevidstheden om-
kring kultur i Thy og være synlig overfor 
nye målgrupper  

•  Have særligt fokus på at bidrage til det 
gode ungeliv og det gode ældreliv.  

Kultur til livet skaber:  

•  En klar retning for arbejdet med kultur i 
Thy. 

•  En ramme for prioritering og evaluering 
af handlinger indenfor områderne ska-
berkraft, fællesskab og mental sund-
hed. 

•  Et stærkt afsæt for, at kultur kan blom-
stre i alle dele af Thy og for alle borgere.  
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S T R A T E G I  K U L T U R  T I L  L I V E T  2 0 2 3  -  2 0 2 6
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T h i s t e d  K o m m u n e

S T R A T E G I  S U N D  S A M M E N  2 0 2 3  -  2 0 2 6
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Kulturens rygrad:

Kultur til
skaberkraft
I Thy er kulturelle aktiviteter formet af 
både institutioner, foreninger og private 
aktører, der bidrager til at skabe liv i hvert 
et hjørne af kommunen. Kultur i Thy er 
præget af solide og nytænkende instituti-
oner, der med faglig kvalitet løfter genrer-
ne: teater, musik og sang, kunst, historie 
og kulturarv. De udgør kulturens rygrad, 
og er derfor også en del af fundamentet 
for at lykkes med vores målsætninger. 
Derfor kalder vi det første fokusområde 
for Kultur til skaberkraft.

Vores kulturtilbud har til sigte at inspirere, 
motivere og udfordre, og her skal være 
plads til både fordybelse og undring, livs-
glæde og nye fællesskaber.  Resultatet af 
vores spørgeskema fortæller os, at mange 
synes, der er mange kulturtilbud i Thy, men 
at de er svære at finde frem til. Derfor har 
vi alle også en opgave i at gøre kulturens 
tilbud mere synlige og tilgængelig for flere.  



Målsætninger & aftryk
Målsætning: Kultur i Thy er et sammen-
hængende kulturområde, hvor kulturaktø-
rerne indgår i forpligtende samarbejder.  

•  Flere genrer og fagligheder understøt-
ter hinanden. 

•  Netværk samles med henblik på at ska-
be nye, tværfaglige kulturoplevelser i 
hele Thy. 

Målsætning: Kultur i Thy er synligt, så alle 
borgere let kan finde tilbud og oplevelser. 

•  Alle kulturaktører i Thy arbejder for 
at nå flere og nye thyboer gennem et 
øget, tværgående samarbejde omkring 
kommunikation, pr og markedsføring.
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Kulturens muskler:

Kultur til
fællesskaber
Kultur i Thy er kendetegnet ved at ud-
springe af et rigt foreningsliv, der både 
rummer stærke traditioner og nye spirer. 
De er kulturens muskler. I fællesska-
berne møder vi dem, vi kan spejle os i, og 
der er plads til forskellighed og mødet på 
tværs af generationer. Derfor kalder vi fo-
kusområdet for Kultur til fællesskaber. 

Foreningslivet giver mulighed for både at 
skabe og være en del af et givende fæl-
lesskab, og når vi er sammen, opstår nye 
idéer og tiltag. Det er afsættet for at lyk-
kes med vores målsætninger. 

Flere af thyboerne, som vi har været i dia-
log med, deltager sjældent i kulturtilbud, 
men har ønske om at deltage mere. Kul-
tur i Thy skal derfor også inkluderer flere 
i fællesskaberne, og her skal være plads 
til alle.   

T h i s t e d  K o m m u n e

S T R A T E G I  K U L T U R  T I L  L I V E T  2 0 2 3  -  2 0 2 6

Foto: Aagaard.
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T h i s t e d  K o m m u n e

S T R A T E G I  S U N D  S A M M E N  2 0 2 3  -  2 0 2 6

Målsætninger & aftryk 

Målsætning: Kultur i Thy er for alle. 

•  Kulturudbuddet i Thy er mangfoldigt, har 
fokus på ligestilling og giver plads til enli-
ge og borgere med særlige behov.

•  Borgernes ønsker inddrages i tilblivelsen 
af kulturtilbud med fokus på at nå nye 
målgrupper og opdage nye muligheder. 

Målsætning: Kultur i Thy styrker forenings-
udvikling og frivillighed.  

•  Kulturens fysiske rammer i Thy er åbne 
og inviterer foreninger, frivillige og nye 
initiativer indenfor.



Kulturens hjerte:

Kultur til
mental
sundhed 
Thisted Kommune har en befolkningssam-
mensætning, der i tiltagende grad består af 
ældre medborgere. Samtidig er der i Thi-
sted Kommune sket en markant stigning 
i antallet af borgere, som oplever at have 
dårlig mental sundhed. At føle sig forbun-
det til andre mennesker er vigtigt for ople-
velsen af at leve et sundt og meningsfyldt 
liv. Kulturelle aktiviteter spiller en afgøren-
de rolle for vores mentale trivsel, uanset 
om du er deltager eller skaber, ung eller 
ældre. Det betegner vi kulturens hjerte. 
Thisted Kommune tror på, at kulturen spil-
ler en afgørende rolle for vores sundhed og 
bidrager til at holde både krop og sind fri-
ske. Derfor kalder vi fokusområdet Kultur 
til mental sundhed.
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T h i s t e d  K o m m u n e

S T R A T E G I  K U L T U R  T I L  L I V E T  2 0 2 3  -  2 0 2 6
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Målsætninger & aftryk
Målsætning: Kultur i Thy skaber synergi 
med sundhed, fritid og natur.   

•  Bevægelse og naturaktiviteter er en del 
af kulturoplevelserne i Thy. 

Målsætning: Kultur i Thy er en medvir-
kende faktor til det gode børne- og ungeliv.   

•  Alle børn og unge møder gennem de-
res opvækst forskellige kulturtilbud 
inden for en bred vifte af forskellige 
genrer såsom musik, teater, historie, 
litteratur og kunst.  

•  Kulturelle ungeaktiviteter understøt-
tes, hvor der er mulighed for at skabe, 
fordybe sig og blive inspireret.  

•  Gennem den kommunale fritidsguide 
tilbydes kulturoplevelser til børn og 
unge, der ikke har samme mulighed 
for selv at opsøge tilbud.

Målsætning: Kultur i Thy bidrager til et 
godt og aktivt ældreliv.  

•  Ældre møder kulturtilbud, der inviterer 
til fællesskaber, kreativitet og fordybel-
se, som bidrager til at holde hjernen og 
kroppen frisk.

Foto: Alive.
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Evaluering
Kultur til livet er skabt for en sætte ret-
ning og for at gøre en forskel indenfor 
de udvalgte fokusområder; skaberkraft, 
fællesskaber og mental sundhed. Om-
rådestrategien skal de kommende år 
overgå til konkrete handlinger, som kul-
turaktører, borgere og medarbejdere kan 
bidrage til og mærke. Derfor udarbejdes 
der handleplaner, som går i dybden med, 
hvordan Thisted Kommune opnår mål-
sætningerne og får områdestrategien til 
at leve i praksis.

For at hjælpe handlingerne på vej, løben-
de tilpasse vores indsatser og træffe de 
rigtige beslutninger, vil medarbejdere, 
ledere og politikere i Thisted Kommune 
følge strategien tæt. 
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15Foto: Alive.



Thy til livet
Foto: Museum Thy.


